: el

) =
= @ v
Colegio Ntra Sra del Pilar Gutiérrez de Cérdoba, n2 8
HH Caridad de Santa Ana Tfno.. y Fax 976 64 05 00
Tarazona — Zaragoza- colegio@anastarazona.com

www.anastarazona.com

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL
CURSO 25-26

La materia Formacion y Orientacién Personal y Profesional propone una aproximacién al
conocimiento de lo humano a partir de disciplinas que lo analizan desde el conocimiento de
los procesos bioldgicos, psicologicos e intelectuales que regulan la conducta, la cognicion y
el aprendizaje; desde el conocimiento del individuo como parte de una construccién social y
cultural; y desde el analisis de los elementos que definen las organizaciones sociales y los
grupos humanos. Esta asignatura permite la curiosidad por el conocimiento de la propia
persona, de su proceso de aprendizaje y del entorno sociocultural en el que se encuentra,
de modo que incremente su autonomia, el autoconocimiento y su confianza en su propio
logro, facilite su aprendizaje a lo largo de la vida y su desempefio académico y profesional.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relaciébn con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas u objetivos de la materia, segun corresponda.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas escritas, escalas de observacién, rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los
criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los
procesos de coevaluacion y autoevaluacién del alumnado.

Sera necesario mostrar una actitud adecuada, respeto e interés por la asignatura,
participacién activa en el desarrollo de las clases y la realizacién del trabajo planteado en
tiempo y forma.

CRITERIOS DE EVALUACION

C.E.FOPP-1.- Comprender los procesos fisicos y psicoldgicos implicados en la cognicion,
la motivacién y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando
estrategias de gestién emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el
desempefio en el ambito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las
acciones y sus consecuencias.
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C.E.FOPP.-2.- Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la
persona, analizando aquellos elementos de Ila madurez que condicionan los
comportamientos e identificando las cualidades personales y de relacion social propias y de
los demas, para potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma
eficaz los nuevos retos.

C.E.FOPP.-3.- Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, analizando
con empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el
espiritu critico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

C.E FOPP.-4.- Conocer la dimensién social y antropolégica del ser humano y desarrollar
estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes,
considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracién
psicolégica de la persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demas
desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural.

C.E FOOP--5.- Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales
y desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias
en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional
propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de busqueda activa de
empleo.

CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion es formativa, personalizada y adecuada a la madurez de cada alumno-a. Se
realizaran tres evaluaciones, una por trimestre, y una sesion final. Ademas, al comenzar el
curso, se realizara una prueba inicial para comprobar el nivel de conocimientos previos que
tienen los alumnos.

Para alumnos de incorporacion tardia con desconocimiento o bajo nivel del idioma se tendra
en cuenta el progreso en la adquisicion de los criterios de evaluacion asi como la
adquisicion de las competencias especificas de la materia.

La nota final en cada evaluacién sera el resultado de:

e La media de las actividades realizadas en el aula y de las diferentes pruebas
objetivas que se planteen. El peso de cada una de ellas sera previamente
comunicado al alumnado.

e Siun alumno no realiza las actividades segun indicaciones que se planteen por parte
del profesor, la evaluacién estara suspensa.

e Para la nota de la evaluacién final se calificara el trabajo extra realizado en junio.La
nota subira o bajara en la final.
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riteri val ion general n la E

Para aprobar la asignatura en una evaluacion es preciso que la nota final sea 5. A partir del
cinco, se redondeara al alza a partir de 0,5.

Es imprescindible, para la evaluacién del alumno, haber presentado los trabajos que se
indiquen en la programacion de cada asignatura y que la nota en el examen de evaluacion
sea 4 o superior.

Los examenes parciales no se repetirdn pero se asegurara la evaluacién de estos saberes
basicos de la forma que el profesor considere oportuna.

Es preciso un justificante médico para no presentarse al examen de una evaluacién. Se le
calificara con “NP” o en blanco con la observaciéon pertinente y podra realizarlo en la
recuperacion (si suspendiera, se le convocara a examen con la mayor brevedad posible). Si
no hay justificacion, el alumno estara suspendido.

Para recuperar la evaluacion sera necesario superar los mismos criterios que se piden

durante la evaluacién. (El examen de recuperacion cuya nota debe ser al menos un 5, se
ponderara con el trabajo de todo el trimestre, y ésta sera la nota definitiva de esa

Las fechas de todos los examenes son inamovibles sin causa justificada y con decision
consensuada del equipo docente.

La nota final resultara de la media o de la ponderacién de la nota de las tres evaluaciones,
siempre y cuando la nota de la evaluacién sea mayor o superior a 4. Si se suspende una o
mas evaluaciones y la media de la asignatura estd suspendida, el alumno debera
presentarse al examen final de toda la asignatura y si la supera, su nota maxima sera 5.
Teniendo en cuenta que la media para la evaluacién final se calculara a partir de las
calificaciones reales de cada evaluacion (sin redondeo).

En cada asignatura se indicaran los criterios de calificacion y ponderacion de cada
evaluacion.

En todos los cursos, los resultados de la evaluacién de las diferentes materias o &mbitos se
expresaran en los términos:

Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas. Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.
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CRITERIOS DE PROMOCION
Segun normativa vigente.
ACTUACIONES DE INTERVENCION EDUCATIVA

Se llevaran a cabo todas las medidas generales planteadas en el Plan de Atencion a la
Diversidad del centro para favorecer la respuesta educativa inclusiva.

Con los alumnos que presenten dificultades en su proceso de aprendizaje o necesidad de
apoyo especifico se seguiran las orientaciones de intervencién educativa reflejadas en el
informe psicopedagogico o plan de refuerzo personalizado o plan de seguimiento.
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